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Descubre soluciones de videoconferencias para cada sala 
en logitech.com/room-solutions 

Los humanos ansían conexión, 
comodidad, flexibilidad  
e inclusión. Cuando se 
satisfacen las necesidades,  
la productividad florece.



Crea oportunidades para la 
colaboración en todos lados.

Diseña espacios de 
trabajo en torno 
a las personas

que los utilizan

Transforma 
todos los 
espacios en 
espacios de 
trabajo 
optimizados.


Reuniones

equitativas 


desde 
cualquier 
lugar 

personas creen que a su 
oficina en casa le falta al 
menos un equipo¹⁰

3  4de   
ejecutivos piensan en 
implementar un modelo híbrido, 
con niveles variables de personas 
que trabajan de modo remoto⁹

1  3 de  

Proporciona a los empleados las herramientas para 
hacer que la oficina remota sea un espacio de trabajo 
productivo y agradable.



Haz que trabajar desde casa no dé más trabajo.


OFICINAS

EN CASA

de las personas valoran las 
salas de enfoque de una 
sola persona para 
reuniones híbridas² 

62  %
Lugares privados para 
unirse a una videollamada, 
concentrarse y relajarse.  



Porque a veces necesitas 
reflexionar. Y un poco de 
privacidad puede ayudar. 

ESPACIOS DE
ENFOQUE

de las personas dicen que 
las reuniones virtuales 
aumentan la inclusión  
y la participación⁸

72%
Espacios interactivos 
abiertos para generar 
ideas y fomentar el libre 
flujo de la creatividad.



Agregar videos le permite 
a más personas colaborar 
y poner más ideas sobre 
la mesa.

ESPACIOS DE
COLABORACIÓN

Estaciones de trabajo flexibles que 
ofrecen a los empleados híbridos un 
escritorio exclusivo para cuando 
viajan al trabajo. 



Agregar una estación base 
administrada permite a las personas 
encontrar y reservar escritorios, elegir 
un espacio cerca de los compañeros 
de trabajo y notificar a los 
compañeros cuando van a la oficina.

de los empleados dicen 
que los arreglos de 
trabajo flexibles los 
hacen más productivos.

77%

ESPACIOS DE
ESCRITORIO

de las reuniones de negocios 
involucran de 2 a 4 personas⁶

73%
de las videoconferencias en salas 
se llevarán a cabo en espacios de 
reuniones reducidos en 2023⁵


77%

Los espacios de reunión reducidos les permiten a los 
equipos pequeños ingresar a salas privadas para colaborar 
espontáneamente. Son espacios flexibles e informales para 
reuniones de video.

ESPACIOS
REDUCIDOS

de los empleados irían más  
a la oficina si supieran que 
los miembros de su equipo 
están ahí⁴

73%
Espacios informales para 
colaboración, socialización  
y encuentros virtuales. 



Son espacios para crear 
vínculos, construir relaciones 
y hacer que el trayecto al 
trabajo valga la pena. 


ESPACIOS
SOCIALES

de los empleados dicen que la 
oficina es importante para 
colaborar con los miembros del 
equipo y construir relaciones³

87%
Los espacios comunitarios 
vibran con energía.



Fomentan la colaboración 
grupal y la comunidad, 
hacen que el trabajo sea 
más satisfactorio... y mucho 
más divertido.

ESPACIOS 
comunitarios

Porque el  
trabajo sucede  
en cualquier parte 
y en todas partes.  

Todas las salas, 
todos los espacios.


9 10de cada
de las personas valoran los 
espacios informales para 
conectar con compañeros.²


de las personas creen  
que los espacios híbridos  
son importantes²


personas prefieren la 
flexibilidad del trabajo híbrido.¹

52%64%

LA CONEXIÓN HUMANA DEBE SER LA GUÍA 
PRINCIPAL DEL DISEÑO DEL ESPACIO HUMANO.

Un lugar para que las 
personas trabajen juntas.

La oficina ha evolucionado. 
 

Es más que un lugar de trabajo.   

Es un ecosistema de espacios físicos  
y digitales que usan tecnología para 
ayudar a los empleados a conectarse  
y tener más productividad.



También es un conjunto de espacios 
para incentivar la creatividad, la 
colaboración y la comunidad.



¿La clave para la nueva oficina? 
Aceptar el cambio y diseñar el espacio 
en torno a las personas.

LA 
NUEVA 
OFICINA

Nuevas ideas para espacios de trabajo más humanos

El espacio 
de trabajo, 

reinventado
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