
Des réunions qui donnent 
envie : 

transformez les open spaces en 
environnements de salles Teams



DES RÉUNIONS QUI DONNENT ENVIE : TRANSFORMEZ LES OPEN SPACES EN ENVIRONNEMENTS DE SALLES TEAMS  |   2

La vague du retour au bureau frappe 
les entreprises. Selon un récent 
rapport du fabricant de logiciels RH 
Leapsome, 56 % des responsables 
des ressources humaines affirment 
subir la pression de leur direction 
pour qu’ils imposent des modalités de 
travail au bureau. Par ailleurs, 46 % 
des employés s’attendent à ce que les 
entreprises adoptent une approche 
plus stricte en matière de présence sur 
site d’ici 2026.

Une lacune majeure de cette stratégie, 
à laquelle de nombreuses organisations 
sont confrontées, est qu’il n’y a tout 
simplement pas assez d’espace de 
bureau pour que tout le monde puisse 
revenir.

Amazon a reporté certains de ses projets 
de retour au bureau pour des raisons 
similaires : il n’y a tout simplement 
pas assez de bureaux disponibles. 
Il manquerait à Amazon environ 
800 bureaux dans la région de San 
Francisco.

Alors que l’espace physique est devenu 
précieux, les employés redoutent 
également de retrouver les mêmes 
contrariétés qu’auparavant au bureau. 
L’incapacité à trouver et à réserver une 
salle de réunion disponible et la perte de 
productivité qu’entraîne une recherche 
interminable sont les principales causes 
de cette situation. Il est nécessaire 
d’abandonner les anciennes méthodes 
et de trouver une nouvelle option pour 
surmonter les difficultés à réserver des 
salles de réunion. Pour beaucoup, la 
solution réside dans les réunions en open 
space.

Nous décrirons ici les principaux 
avantages et défis des espaces de réunion 
ouverts, et proposerons des suggestions 
pour transformer vos espaces de bureau 
en environnements propices aux réunions 
Teams. 

« Les employés fédéraux ont reçu 
l’ordre de revenir au bureau, mais 
ont dû faire face à des pénuries 
de bureaux, d’écrans d’ordinateur, 
de places de parking et même de 
papier toilette », a rapporté NPR, 
notant que certains employés 
fédéraux ont reçu l’ordre de 
s’installer dans des espaces de 
stockage au lieu de bureaux, en 
raison de contraintes d’espace.

https://5468055.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/5468055/Protecting%20People-first%20strategies.pdf
https://5468055.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/5468055/Protecting%20People-first%20strategies.pdf
https://finance.yahoo.com/news/rto-compliance-workers-back-down-110400595.html?guce_referrer=aHR0cHM6Ly93d3cuZ29vZ2xlLmNvbS8&guce_referrer_sig=AQAAAFbkzczAqgwzzPrknsaDpQvmw15GU4fi114sVKd0yjfMSRvvCgDHxuE6rjv-5swKF9lFivEr0FrWgFAwvuw83ItiVWGnluUCs45q6SZaYXEoPG4P2gwGjG3iKaN1RIc5U0UiX5D9vJ0H5Le5XzGLXMEQZKbG8M6T88GnVoiaCiRK&guccounter=2
https://finance.yahoo.com/news/rto-compliance-workers-back-down-110400595.html?guce_referrer=aHR0cHM6Ly93d3cuZ29vZ2xlLmNvbS8&guce_referrer_sig=AQAAAFbkzczAqgwzzPrknsaDpQvmw15GU4fi114sVKd0yjfMSRvvCgDHxuE6rjv-5swKF9lFivEr0FrWgFAwvuw83ItiVWGnluUCs45q6SZaYXEoPG4P2gwGjG3iKaN1RIc5U0UiX5D9vJ0H5Le5XzGLXMEQZKbG8M6T88GnVoiaCiRK&guccounter=2
https://www.entrepreneur.com/business-news/amazons-rto-mandate-complicated-by-lack-of-desks-space/487079
https://www.entrepreneur.com/business-news/amazons-rto-mandate-complicated-by-lack-of-desks-space/487079
https://www.npr.org/2025/03/26/nx-s1-5338945/federal-workers-return-to-office-chaos
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Les problèmes des réunions au bureau
Quel est le problème des espaces de réunion 
traditionnels?
Selon un rapport de Steelcase, 40 % des employés 
passent en moyenne 30 minutes par jour à chercher 
une salle de réunion ou un espace disponible pour 
collaborer. De plus, une étude de Gensler Workplace 
Research a révélé que les espaces de travail offrant 
des environnements de réunion flexibles et bien gérés 
enregistrent des taux de productivité 23 % supérieurs 
à ceux des espaces de travail où les employés sont 
confrontés à des défis logistiques constants.

Lorsqu’aucun espace approprié n’est disponible, les 
réunions sont souvent annulées ou précipitées, ce qui 
diminue la qualité de la collaboration. Lorsqu’on sait que 
37 % du temps d’un employé est consacré à des réunions, 
il est essentiel de tirer le meilleur parti de ces temps de 
communication et de collaboration programmés.

La mauvaise utilisation des espaces de bureaux frappe 
également les entreprises au portefeuille. Selon une étude 
de Gable, 40 % des espaces de bureau sont inutilisés 
chaque jour, ce qui crée des frais généraux inutiles. 
L’étude note également qu’une mauvaise utilisation des 
espaces de bureau peut coûter à une entreprise 11 000 $ 
par employé et par an.

Alors, comment les organisations peuvent-
elles sortir de ce cycle dévastateur pour leur 
budget?

https://www.steelcase.com/content/uploads/sites/10/2015/01/roomwizard_ii_en.pdf
https://www.gensler.com/press-releases/global-workplace-survey-2025
https://www.gensler.com/press-releases/global-workplace-survey-2025
https://reclaim.ai/blog/smart-meetings-report
https://www.gable.to/blog/post/office-space-optimization#:~:text=Un%20espace%20de%20bureau%20n’est%20pas%20seulement%20une%20valeur%20ajoutée%20pour%20votre%20entreprise.
https://www.gable.to/blog/post/office-space-optimization#:~:text=Un%20espace%20de%20bureau%20n’est%20pas%20seulement%20une%20valeur%20ajoutée%20pour%20votre%20entreprise.
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Les espaces ouverts, un choix gagnant
L’un des moyens pour les entreprises de mieux utiliser l’espace de bureau et d’éliminer la perte de productivité 
liée à la recherche frénétique de salles de réunion est d’utiliser davantage des open spaces. L’utilisation d’open 
spaces pour les réunions Teams offre aux entreprises plusieurs avantages stratégiques, notamment :

Amélioration de la 
collaboration 
et de la communication

Rentabilité Flexibilité et 
adaptabilité

Les open spaces offrent la possibilité 
d’interactions spontanées, ce qui permet 
aux membres de l’équipe de participer plus 
facilement à des réunions, discussions et 
séances de brainstorming impromptues. 
Cela peut accroître l’innovation et accélérer 
la résolution des problèmes, car les 
employés peuvent facilement partager leurs 
idées sans les barrières des bureaux fermés.

Les open spaces peuvent être plus 
économiques que la construction de 
bureaux privés, de salles de réunion et 
de cabines. Les open spaces permettent 
d’économiser sur la construction et les 
matériaux et permettent aux entreprises 
d’allouer des ressources à d’autres domaines.

Les open spaces peuvent être facilement 
reconfigurés pour accueillir des réunions 
de tailles et d’objectifs différents, ce qui est 
bénéfique pour les entreprises qui ont besoin 
d’espaces de collaboration dynamiques.

Promotion de la culture 
d’entreprise

Meilleure lumière 
et meilleure esthétique

Travail 
par activité

L’organisation de réunions dans des open 
spaces peut faire tomber les barrières 
hiérarchiques et encourager le sentiment 
d’égalité et de communauté parmi les 
employés. Cela peut contribuer à renforcer 
la confiance et la communication ouverte 
et à développer la culture d’entreprise. 
Pour vous assurer que les préoccupations 
des employés sont entendues, vous 
pouvez mener des enquêtes régulières afin 
d’identifier les problèmes et d’ajuster les 
politiques de planification et de réunions 
ouvertes en conséquence.

Passer de salles de réunion souvent 
dépourvues de fenêtres à des open spaces 
permet de maximiser la lumière naturelle 
et de créer une atmosphère plus agréable 
et attrayante. Selon Business Insider, 
l’exposition à la lumière naturelle peut 
améliorer l’humeur et la productivité des 
employés.

Les espaces de réunion ouverts peuvent 
favoriser un environnement de travail basé 
sur l’activité, où les employés choisissent leur 
lieu de travail en fonction de leurs tâches. 
Cela peut se traduire par une augmentation 
du taux de satisfaction des employés et 
une amélioration de l’efficacité et de la 
productivité, en donnant aux employés la 
possibilité de choisir les environnements qui 
répondent le mieux à leurs besoins.

https://www.businessinsider.com/own-office-isolating-open-floor-plan-office-layout-best-2024-3?utm_source=chatgpt.com
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Éviter les perturbations
Les avantages des espaces de réunion ouverts sont nombreux, mais cela ne 
veut pas dire qu’ils ne posent pas de problèmes.

L’organisation de réunions dans des open spaces peut constituer un défi 
logistique pour certaines organisations. Bien qu’ils soient conçus pour favoriser 
la collaboration, la flexibilité et l’agilité, ces espaces peuvent s’avérer moins 
productifs s’ils ne sont pas bien utilisés.

Perturbations sonores
Les bruits de fond, appels téléphoniques 
et autres sons peuvent perturber 
la concentration et noyer les 
conversations, ce qui empêche 
les participants à la réunion de se 
concentrer, de contribuer et de 
collaborer.

Manque d’espace
Les open spaces étant conçus pour 
des réunions impromptues, il arrive 
qu’ils soient tous occupés, ce qui 
empêche la tenue de réunions. 

Manque de confidentialité
Les réunions et les conversations sur des 
sujets sensibles ou confidentiels risquent 
d’être entendues.

Manque d’outils
Les open spaces ne donnent 
souvent pas accès aux outils de 
réunion nécessaires, tels que les 
tableaux blancs, les projecteurs, la 
visioconférence et autres, qui peuvent 
avoir un impact sur la collaboration et 
la productivité.

Interruptions
Qu’elles soient intentionnelles ou non, 
les interruptions par des personnes 
extérieures sont possibles pendant 
les réunions dans les environnements 
ouverts.

Principaux défis de la tenue de réunions dans les open spaces :

Bien que les réunions dans des 
open spaces posent certains 
problèmes, leurs avantages 
sont indéniables. 
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Définir des zones pour les réunions
Déterminez les espaces de l’open space qui 
conviennent le mieux aux réunions et ceux qui sont 
plus propices au travail personnel. Cela permet de 
réduire les perturbations pour les participants à la 
réunion et pour les collègues qui essaient de travailler 
tranquillement à proximité.
Vous pouvez commencer par créer des espaces 
semi-privés dans les zones ouvertes. Utilisez des 
cloisons mobiles, si possible, et disposez des meubles 
tels que des canapés, des chaises, des tables et 
des tabourets dans des zones de collaboration 
grossièrement définies. Vous pouvez également 
utiliser des marqueurs visuels, tels que des panneaux 
ou des marquages au sol pour identifier les zones où 
les réunions sont les bienvenues.
L’utilisation de mobilier mobile, de tables pliantes et 
de sièges réglables permet également de créer des 
espaces qui peuvent être réaménagés à la demande, 
en fonction de la taille et du volume de la réunion. 
Envisagez d’utiliser des étagères ouvertes comme 
séparateurs d’espace pour séparer visuellement les 
zones sans bloquer les vues et l’accès. 

Utiliser des solutions acoustiques
Réduisez les bruits de fond et améliorez la 
concentration et la communication pendant les 
réunions grâce à des solutions faciles à mettre en 
œuvre, telles que des panneaux d’insonorisation ou 
des matériaux amortissant le bruit. La moquette et 
les tapis peuvent également absorber le son, tandis 
que les technologies anti-bruit, telles que les écrans 
acoustiques de bureau ou les machines à bruit blanc, 
peuvent contribuer à réduire le brouhaha.

Optimiser vos open spaces

La transformation d’open spaces en salles Teams peut transformer 
ces espaces autrefois inactifs en pôles de collaboration et de 

productivité efficaces. Mais par où commencer ?
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Définir des normes comportementales
La mise en place de règles et de recommandations 
concernant les réunions peut garantir que les 
réunions en open space se déroulent sans heurts 
et sans trop de perturbations. Les règles peuvent 
inclure le contrôle du volume, la prévention des 
interruptions et la désactivation des notifications 
pendant les réunions. Vous pouvez également 
créer des zones de silence où les collègues peuvent 
se concentrer même si une réunion se déroule à 
proximité.

Vous pouvez réduire davantage les interruptions 
en programmant des heures autorisées pour les 
réunions en open space. Permettez aux employés 
de réserver certaines zones de réunion clés et 
encouragez la consolidation des petites réunions ad 
hoc en blocs de temps planifiés. 

Utiliser la technologie
Bien que l’un des défis des open spaces soit le 
manque de technologie, il existe des solutions 
technologiques nouvelles et utiles qui peuvent 
contribuer à rendre les open spaces plus 
dynamiques et polyvalents pour des réunions qui 
favorisent la collaboration et la productivité.

Les solutions telles que les tableaux blancs 
numériques, les projecteurs et les kits de 
présentation modernes sont essentielles, tout 
comme le fait de s’assurer que le Wi-Fi est fiable et 
que l’électricité est facilement accessible dans les 
zones où les réunions sont susceptibles d’avoir lieu.
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Découvrez Rally Board 65
Logitech Rally Board 65 est une solution qui peut transformer 
des open spaces en un environnement de salle Teams. 
Le dispositif de collaboration tout-en-un portable peut 
transformer n’importe quel open space en une salle de 
visioconférence à part entière. Doté d’un écran tactile de 
65 pouces, le Rally Board 65 est certifié pour Microsoft Teams 
sur Windows et Android, et permet aux équipes de collaborer 
partout où la créativité est présente. 

Il offre des fonctionnalités audio et vidéo optimisées par 
l’IA pour garantir un cadrage optimal et un son d’une clarté 
exceptionnelle dans n’importe quel environnement de 
réunion. Dans les open spaces animés, il aide à éliminer les 
distractions et les interruptions en utilisant l’IA pour flouter 
l’activité en arrière-plan, minimiser le bruit ambiant et 
équilibrer les voix afin que les participants à distance puissent 
se concentrer et se sentir inclus. Rally Board 65 peut être fixé 
au mur, posé sur une table ou couplé à un chariot mobile pour 
être déplacé dans les open spaces et les salles de réunion en 
toute simplicité, afin de s’adapter à toutes les situations.

Rally Board 65 aide également les organisations à relever le 
défi fréquent du manque d’outils et de technologie dans les 
open spaces, en étant facile à configurer et à utiliser. Il suffit 
de le faire rouler dans l’espace, de le brancher et il est prêt, 
avec un minimum de configuration. 

https://www.logitech.com/products/video-conferencing/room-solutions/rally-board-65.960-001697.html


Garantissez un son clair 
et équilibré pour tous les 
participants grâce à un système 
de haut-parleurs puissant adapté 
aux open spaces.

Éliminez le besoin d’équipements 
supplémentaires grâce à des 
fonctionnalités tout-en-un 
combinant audio, vidéo et écran.

La mise en place est rapide et 
facile, avec une intervention 
minimale du service informatique 
pour l’installation et l’exploitation, 
grâce à la fonctionnalité « prêt à 
l’emploi ».

Facilitez le brainstorming, 
l’engagement des équipes et les 
discussions interactives grâce 
à un écran tactile réactif de 
65 pouces.

Déplacez Rally Board 65 n’importe 
où pour des réunions debout, 
des collaborations ad hoc ou des 
réunions récurrentes dans des 
open spaces.

Retournez Rally Board 65 pour 
placer la caméra en haut ou en 
bas de l’écran afin de l’aligner 
sur le niveau des yeux des 
participants, pour une expérience 
de réunion plus inclusive et une 
grande flexibilité.

Rally Board 65 offre de nombreux avantages dans les open spaces.

Filtrez les bruits indésirables et 
assurez la clarté vocale grâce à 
des ensembles de microphones 
avancés avec algorithmes d’IA.
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Les solutions tout-en-un, comme Rally 
Board 65, peuvent aider votre organisation 
à tirer parti des open spaces inutilisés 
et à les optimiser pour des réunions 
collaboratives et inclusives qui n’auraient 
peut-être pas eu lieu autrement. 
Transformer les open spaces en espaces 
de réunion viables et précieux permet en 
fin de compte d’économiser de l’argent et 
d’améliorer la productivité.

https://www.logitech.com/fr-fr/business/solutions/microsoft/think-tank.html
https://www.logitech.com/fr-fr/business/solutions/microsoft/think-tank.html

