
Produttività potenziata con 
spazi di lavoro più smart

In un’epoca in cui la collaborazione, l’efficienza e la fidelizzazione restano sfide 
cruciali, questa infografica mostra come le aziende possono superare i principali 

ostacoli legati all’esperienza lavorativa dotando i propri collaboratori di “superpoteri” 
semplici, intelligenti e sostenibili.

Il basso coinvolgimento dei dipendenti  
costa all'economia globale 8,9 trilioni di dollari, 
pari al 9% del PIL mondiale.1 

Cuffie con 
soppressione 
passiva o attiva del 
rumore
Le cuffie più avanzate ora 
utilizzano l'IA per ridurre 
ulteriormente i rumori 
indesiderati e garantire 
un audio chiaro anche in 
ambienti rumorosi.

Postazioni ergonomiche
Ogni dollaro investito in  
ergonomia genera un ritorno  
di circa 18 $ grazie alla  
riduzione degli infortuni e  
all'aumento di soddisfazione  
e produttività.6

Webcam
Aiuta i dipendenti a sentirsi 
più presenti nelle riunioni 
video utilizzando webcam 
professionali, dotate di 
funzionalità avanzate 
quali IA, inquadratura 
automatica e qualità 
dell'immagine superiore.

Sicurezza
Dispositivi aziendali affidabili, 
dotati di funzionalità di 
sicurezza all'avanguardia 
su misura per le esigenze 
specifiche del settore.

Se fa bene alle persone,  
fa bene all'azienda.
Fornisci ai tuoi dipendenti i superpoteri di cui hanno 
bisogno per trasformarsi in superlavoratori. Scopri le 
soluzioni Logitech per lo spazio di lavoro personale:

www.logitech.com/business/personal-workspace.html

Distrazione dei colleghi
Lavorare in spazi aperti o condivisi, in ufficio, a casa 
o altrove, può rendere difficile concentrarsi. Secondo 
Insightful, il 71% degli intervistati ha indicato i 
colleghi come motivo principale per cui perde il filo 
del discorso e non riesce a concentrarsi sul lavoro.2

Mancanza di connessione
L'82% degli intervistati in un recente sondaggio 
condotto da Appspace ha espresso difficoltà nel 
relazionarsi e collaborare con i colleghi. Gallup ha 
scoperto che il 20% dei lavoratori nel mondo soffre 
di solitudine ogni giorno.4

Dolori lavorativi
I lavoratori spesso soffrono di sindrome del tunnel 
carpale, mal di schiena, affaticamento degli occhi e 
altre lesioni da sforzo ripetitivo che costano milioni alle 
aziende in termini di perdita di produttività e spese 
sanitarie. Si stima che un infortunio sul lavoro causato 
dalla sindrome del tunnel carpale costi ai datori di 
lavoro quasi 65.000 dollari per dipendente in costi 
diretti e indiretti.5

Vulnerabilità
La gestione delle superfici di attacco è ormai una 
priorità assoluta per i responsabili della sicurezza 
informatica (CISO), poiché le organizzazioni cercano di 
affrontare in modo proattivo le potenziali vulnerabilità. 
Secondo Forrester, nel 2025 il costo dei crimini 
informatici dovrebbe raggiungere i 12 trilioni di dollari.7

Adozione dell'IA attraverso la 
formazione
Inizia spiegando ai lavoratori le funzionalità  
basate sull'IA dei prodotti che già conoscono  
e utilizzano (quali strumenti per videoconferenze  
e cuffie con microfono).

Ambienti che prosperano
Per creare un ambiente in cui i dipendenti possano 
prosperare, aggiungi tocchi di colore, luce naturale, 
piante e postazioni flessibili.11

Sensori
Utilizza dei sensori per rilevare una serie di 
parametri ambientali e migliorare il benessere sul 
posto di lavoro e l'efficienza energetica.

Sostenibilità
Prodotti con un minore impatto sulle emissioni di 
carbonio, una migliore gestione dell'elettricità e 
miglioramenti software che prolungano la durata 
dell'hardware.

1	 https://www.gallup.com/workplace/349484/state-of-the-global-workplace.aspx
2	 https://www.fastcompany.com/91148906/workplace-distractions-oce-coworkers-phone-notications-focus-survey
3	 https://www.appspace.com/resources/guides-more/c/2025-trends-and-insights?ppid=18172
4	 https://www.gallup.com/workplace/349484/state-of-the-global-workplace.aspx
5	 https://www.myshortlister.com/insights/corporate-msk-carpal-tunnel-treatment
6	 https://peopletalkonline.ca/the-economics-of-ergonomics-a-history-of-working-success/
7	 https://www.forrester.com/blogs/predictions-2025-cybersecurity-risk-privacy/
8	 https://www.gartner.com/en/human-resources/insights/the-human-powered-enterprise
9	 https://www.mckinsey.com/capabilities/quantumblack/our-insights/the-state-of-ai
10	 https://www.business.com/articles/5-ways-oce-environment-aects-productivity/
11	 https://www.business.com/articles/5-ways-oce-environment-aects-productivity/
12	 https://hsph.harvard.edu/news/oce-air-quality-may-aect-employees-cognition-productivity/
13	 https://unitar.org/about/news-stories/press/global-e-waste-monitor-2024-electronic-waste-rising-ve-times-faster-documented-e-waste-recycling
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Oltre il 75% degli intervistati afferma che la 
propria organizzazione non ha un approccio 
globale per promuovere la fiducia tra i dipendenti 
nell'uso dell'IA generativa.9

Un design insoddisfacente dello spazio 
lavorativo può causare stress, mancanza di 
sonno e perdita di produttività.10

La qualità dell'aria in ufficio può influire in 
modo significativo sulle funzioni cognitive, 
sulla capacità di concentrazione e sulla 
produttività.12

Secondo l'ONU, i rifiuti elettronici stanno 
crescendo a un ritmo cinque volte superiore a 
quello con cui possono essere riciclati.13
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Gartner suggerisce che le organizzazioni "human-powered" garantiscono prestazioni 
superiori. Al centro di tutto questo c'è un ambiente di lavoro a misura d'uomo che offre 
autonomia, capacità e connessione, che sia a casa, in sede o in qualsiasi altro luogo.8
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