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L'ordine di tornare in ufficio sta 
travolgendo il mondo aziendale. 
Secondo un recente rapporto di 
Leapsome, produttore di software 
per le risorse umane, il 56% dei 
responsabili delle risorse umane 
afferma di subire pressioni da parte 
degli AD per imporre modalità di 
lavoro in ufficio. Nel frattempo, 
il 46% dei dipendenti prevede che 
le aziende diventeranno più rigide 
riguardo alla presenza in sede nel 
2026.

Un grande limite di questa strategia, 
riscontrato da numerose organizzazioni, 
è che semplicemente non c’è 
abbastanza spazio negli uffici per il 
rientro di tutti.

Amazon ha rimandato alcuni dei 
richiami generali di rientro in ufficio per 
motivi simili: semplicemente non ci sono 
postazioni sufficienti. Secondo quanto 
riferito, negli uffici Amazon dell'area 
di San Francisco mancherebbero circa 
800 postazioni.

Se da un lato lo spazio fisico è limitato, 
dall'altro i dipendenti non vogliono 
più ritrovarsi in ufficio con le stesse 
frustrazioni di un tempo. Il problema 
principale è l'impossibilità di trovare una 
sala riunioni disponibile e prenotarla, con 
tutti gli effetti negativi sulla produttività di 
questa ricerca apparentemente infinita. 
Bisogna stravolgere i vecchi metodi e 
trovare una nuova opzione per superare 
le difficoltà della prenotazione di sale 
riunioni. Per molti, la soluzione sta nelle 
riunioni open space.

Illustreremo qui i principali vantaggi e 
le sfide di questi spazi aperti, offrendo 
suggerimenti per trasformare gli uffici in 
ambienti per riunioni Teams. 

"I dipendenti federali sono stati 
richiamati in ufficio solo per 
trovarsi di fronte a una carenza 
di postazioni, monitor, parcheggi 
e persino carta igienica", riferisce 
NPR, sottolineando che alcuni si 
sono ritrovati in magazzini anziché 
in uffici a causa della mancanza di 
spazio.

https://5468055.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/5468055/Protecting%20People-first%20strategies.pdf
https://finance.yahoo.com/news/rto-compliance-workers-back-down-110400595.html?guce_referrer=aHR0cHM6Ly93d3cuZ29vZ2xlLmNvbS8&guce_referrer_sig=AQAAAFbkzczAqgwzzPrknsaDpQvmw15GU4fi114sVKd0yjfMSRvvCgDHxuE6rjv-5swKF9lFivEr0FrWgFAwvuw83ItiVWGnluUCs45q6SZaYXEoPG4P2gwGjG3iKaN1RIc5U0UiX5D9vJ0H5Le5XzGLXMEQZKbG8M6T88GnVoiaCiRK&guccounter=2
https://www.entrepreneur.com/business-news/amazons-rto-mandate-complicated-by-lack-of-desks-space/487079
https://www.entrepreneur.com/business-news/amazons-rto-mandate-complicated-by-lack-of-desks-space/487079
https://www.npr.org/2025/03/26/nx-s1-5338945/federal-workers-return-to-office-chaos
https://www.npr.org/2025/03/26/nx-s1-5338945/federal-workers-return-to-office-chaos


RIUNIONI RIVOLUZIONARIE: TRASFORMA GLI OPEN SPACE IN AMBIENTI MICROSOFT TEAMS ROOMS   |   3

Disavventure delle riunioni in ufficio
Cosa c'è che non va nei tradizionali spazi per 
riunioni?
Secondo un rapporto di Steelcase, il 40% dei dipendenti 
trascorre in media 30 minuti al giorno alla ricerca di una 
sala riunioni o di uno spazio disponibile per collaborare. 
Inoltre, uno studio condotto da Gensler Workplace Research 
ha rilevato che i luoghi di lavoro con ambienti di riunione 
flessibili e ben gestiti registrano tassi di produttività 
superiori del 23% rispetto ai luoghi in cui i dipendenti si 
trovano ad affrontare continue sfide logistiche.

Quando non è possibile trovare uno spazio adeguato per 
le riunioni, queste vengono spesso cancellate o svolte in 
fretta, con una conseguente diminuzione della qualità 
della collaborazione. E quando si stima che circa il 37% 
del tempo di un dipendente è dedicato alle riunioni, è 
fondamentale ottenere il massimo valore da questi momenti 
di comunicazione e collaborazione programmati.

L'uso inadeguato dello spazio negli uffici sta anche pesando 
sul portafoglio delle aziende. Secondo uno studio condotto da 
Gable, il 40% dello spazio negli uffici rimane inutilizzato 
ogni giorno, generando spese superflue. Lo studio ha inoltre 
rilevato che uno scarso utilizzo degli spazi in ufficio può 
costare a un'azienda 11.000 dollari all'anno per ciascun 
dipendente.

Ma allora, come fanno le organizzazioni a uscire 
da questo circolo vizioso che brucia il budget?

https://www.steelcase.com/content/uploads/sites/10/2015/01/roomwizard_ii_en.pdf
https://www.gensler.com/press-releases/global-workplace-survey-2025
https://reclaim.ai/blog/smart-meetings-report
https://reclaim.ai/blog/smart-meetings-report
https://www.gable.to/blog/post/office-space-optimization#:~:text=Office%20space%20isn't%20just,adds%20value%20to%20your%20business.
https://www.gable.to/blog/post/office-space-optimization#:~:text=Office%20space%20isn't%20just,adds%20value%20to%20your%20business.
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Open space alla riscossa
Un modo in cui le aziende possono migliorare l'uso dello spazio degli uffici e contenere la perdita di produttività 
causata dalla frenetica ricerca di sale riunioni è quello di utilizzare più open space. Ricorrere a questi spazi per 
le riunioni Teams fornisce alle aziende diversi vantaggi strategici, tra cui:

Migliore collaborazione  
e comunicazione Efficienza economica Flessibilità e 

adattabilità
Gli open space offrono opportunità di 
interazioni spontanee, rendendo più facile 
per i membri del team partecipare a 
riunioni improvvisate, discussioni e sessioni 
di brainstorming. Ne può derivare una 
maggiore innovazione e una risoluzione più 
rapida dei problemi, poiché i dipendenti 
riescono a condividere facilmente le idee 
senza le barriere di una stanza chiusa.

Gli open space possono essere più 
economici rispetto alla creazione di uffici 
privati, sale riunioni e postazioni modulari. 
Consentono di risparmiare sui costi di 
costruzione e sui materiali e permettono alle 
aziende di destinare le risorse ad altre aree.

Gli open space possono essere facilmente 
riconfigurati per ospitare riunioni di 
dimensioni e con finalità diverse, un 
vantaggio netto per le aziende che 
necessitano di spazi di collaborazione 
dinamici.

Promozione della 
cultura aziendale

Illuminazione ed 
estetica migliori

Lavoro basato 
sulle attività

Le riunioni negli open space possono 
abbattere le barriere gerarchiche e portare 
uguaglianza e senso di comunità tra i 
dipendenti, rafforzando la fiducia e la 
comunicazione aperta e contribuendo a una 
cultura aziendale più forte. Per assicurarsi 
che le preoccupazioni dei dipendenti non 
vengano ignorate, è possibile condurre 
sondaggi regolari allo scopo di identificare 
i problemi e adeguare di conseguenza la 
pianificazione e i criteri per le riunioni aperte.

Passare da una sala riunioni, spesso senza 
finestre, a un open space può massimizzare 
la luce naturale e creare un'atmosfera più 
piacevole e accogliente. Secondo Business 
Insider, l'esposizione alla luce naturale è in 
grado di migliorare l'umore e la produttività 
dei dipendenti.

Gli ambienti per le riunioni aperte possono 
favorire un'atmosfera in cui il lavoro è basato 
sulle attività, dove i dipendenti scelgono 
come lavorare in base alle mansioni. 
Ciò può determinare un incremento dei 
livelli di soddisfazione tra il personale e 
un miglioramento dell'efficienza e della 
produttività, fornendo ai dipendenti la 
possibilità di scegliere gli ambienti più adatti 
alle proprie esigenze lavorative.

https://www.businessinsider.com/own-office-isolating-open-floor-plan-office-layout-best-2024-3?utm_source=chatgpt.com
https://www.businessinsider.com/own-office-isolating-open-floor-plan-office-layout-best-2024-3?utm_source=chatgpt.com
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Evitare interruzioni
I vantaggi degli open space per le riunioni sono numerosi, ma ciò non 
significa che siano privi di difficoltà.

Tenere riunioni in uffici open space può rappresentare una sfida logistica 
per alcune organizzazioni. Sebbene siano progettati per favorire la 
collaborazione, la flessibilità e l'agilità, se non realizzati correttamente questi 
ambienti possono finire per essere meno produttivi.

Distrazioni causate dal rumore
I rumori di fondo, le telefonate e altri 
suoni possono disturbare e coprire le 
conversazioni, rendendo difficile per i 
partecipanti alla riunione concentrarsi, 
contribuire e collaborare.

Mancanza di spazio
Poiché gli open space sono progettati 
per riunioni improvvisate, a volte sono 
tutti occupati, quindi le riunioni non 
possono avere luogo. 

Mancanza di privacy
Le riunioni e le conversazioni su 
argomenti delicati o riservati corrono il 
rischio di essere ascoltate da persone 
non autorizzate.

Mancanza di strumenti
Gli open space spesso non dispongono 
degli strumenti necessari per le 
riunioni, come lavagne, proiettori, 
apparecchiature per videoconferenze 
e altri aspetti che possono influire sulla 
collaborazione e sulla produttività.

Interruzioni
Che siano intenzionali o meno, durante 
le riunioni in ambienti aperti è possibile 
che si verifichino interruzioni da parte 
dei passanti.

Le sfide principali delle riunioni negli open space includono:

Nonostante le difficoltà 
intrinseche delle riunioni negli 
open space, i vantaggi sono 
difficili da eguagliare. 
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Definire le zone per le riunioni
Determinare quali aree aperte dell'ufficio sono 
più adatte alle riunioni e quali alle zone di lavoro 
individuali. Ciò può ridurre le distrazioni sia per i 
partecipanti alla riunione che per i colleghi vicini 
che stanno cercando di lavorare in silenzio.
Si può iniziare creando spazi semi-privati nelle 
aree aperte, ad esempio usando pareti divisorie 
mobili e disponendo mobili quali divani, sedie, 
tavoli e sgabelli in zone collaborative vagamente 
definite. È inoltre possibile utilizzare indicatori 
visivi come cartelli o segnaletica orizzontale 
per identificare le aree in cui è possibile tenere 
riunioni.
L'impiego di mobili facili da spostare, tavoli 
pieghevoli e sedute regolabili consente inoltre di 
creare spazi che possono essere alterati in base 
alle esigenze di spazio e numero di partecipanti. 
Si possono anche usare scaffalature aperte 
come divisori per separare visivamente gli spazi 
senza ostacolare la visuale e l'accesso. 

Utilizzare soluzioni acustiche
Ridurre il rumore di fondo e migliorare la 
concentrazione e la comunicazione durante le 
riunioni con pratiche soluzioni come pannelli 
insonorizzanti o materiali fonoassorbenti. 
Anche moquette e tappeti possono attutire il 
rumore, mentre tecnologie di cancellazione del 
rumore come barriere acustiche da scrivania o 
generatori di rumore bianco possono aiutare a 
ridurre il disturbo.

Ottimizzazione degli 
open space

Trasformare gli open space in Teams Rooms può fare 
di questi spazi finora inutilizzati dei vivaci centri di 

collaborazione e produttività. Ma da dove cominciare?
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Stabilire norme comportamentali
L'imposizione di linee guida e il rispetto delle 
raccomandazioni di comportamento possono 
garantire che le riunioni in open space si 
svolgano senza intoppi e senza creare troppi 
disagi. Le indicazioni possono invitare a regolare 
il volume, evitare interruzioni e disattivare le 
notifiche durante le riunioni. È inoltre possibile 
creare zone silenziose dove i colleghi possono 
concentrarsi anche se nelle vicinanze è in corso 
una riunione.
È possibile ridurre ulteriormente le interruzioni 
stabilendo orari programmati in cui è possibile 
tenere riunioni negli open space. Consentire ai 
dipendenti di prenotare le zone più importanti 
per le riunioni e incoraggiare il raggruppamento 
delle riunioni più corte e ad hoc in blocchi 
programmati. 

Utilizzare la tecnologia
Sebbene una delle sfide degli open space sia 
la mancanza di tecnologia, esistono soluzioni 
nuove e utili in grado di rendere gli spazi 
aperti più dinamici e versatili per riunioni che 
stimolano la collaborazione e la produttività.
Soluzioni come lavagne digitali, proiettori e 
moderni kit di presentazione sono fondamentali, 
così come garantire che il Wi-Fi sia affidabile e 
che ci siano prese di corrente libere nelle aree in 
cui è probabile che si svolgano le riunioni.
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Ecco Rally Board 65
Una soluzione che può trasformare gli open space in 
una Teams Room è Logitech Rally Board 65. Questo 
dispositivo portatile integrato per la collaborazione 
è capace di fare di qualsiasi open space una sala 
riunioni completa per videoconferenze. Grazie a un 
touchscreen da 65 pollici e alla certificazione per 
Microsoft Teams su Windows e Android, Rally Board 
65 garantisce ai team la possibilità di collaborare 
ovunque si sentano creativi. 

Offre audio e video con IA per assicurare 
un'inquadratura ottimale e un suono cristallino 
in qualsiasi ambiente di riunione e, negli open 
space affollati, aiuta a eliminare le distrazioni e le 
interruzioni utilizzando l'intelligenza artificiale per 
sfocare lo sfondo, ridurre il rumore ambientale e 
bilanciare le voci, in modo che i partecipanti da 
remoto possano concentrarsi e sentirsi inclusi. Rally 
Board 65 può essere montata a parete, posizionata 
su un tavolo o abbinata a un carrello mobile per 
spostarla facilmente tra open space e sale riunioni, 
adattandosi a qualsiasi occasione.

Rally Board 65 aiuta inoltre le organizzazioni a 
superare la difficoltà comune della mancanza di 
strumenti e tecnologie negli open space, grazie 
alla sua facilità di installazione e utilizzo. Basta 
posizionarla, collegarla alla presa ed è pronta, con 
una configurazione minima. 

https://www.logitech.com/products/video-conferencing/room-solutions/rally-board-65.960-001697.html


Garantisci un audio chiaro 
e bilanciato per tutti i 
partecipanti con un potente 
sistema di altoparlanti 
ottimizzato per gli open space.

Elimina la necessità di 
apparecchiature aggiuntive 
grazie alla funzionalità 
integrata che combina audio, 
video e display.

Installala facilmente con 
un minimo intervento del 
personale IT per l'installazione 
e il funzionamento, grazie alla 
funzionalità plug-and-play.

Facilita il brainstorming, il 
coinvolgimento nel team e 
le discussioni interattive con 
un touchscreen reattivo da 
65 pollici.

Sposta Rally Board 65 dove 
vuoi per riunioni in piedi, 
collaborazioni improvvisate o 
riunioni ricorrenti in open space.

Capovolgi Rally Board 65 per 
avere la videocamera nella 
parte superiore o inferiore dello 
schermo e godere di maggiore 
flessibilità, allineandola meglio 
all'altezza degli occhi dei 
partecipanti e creando così 
un'esperienza di riunione più 
inclusiva.

Rally Board 65 offre numerosi vantaggi negli uffici open space.

Escludi i rumori molesti e 
garantisci la chiarezza della 
voce grazie agli avanzati array 
di microfoni integrati con 
algoritmi IA.
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Le soluzioni integrate, come Rally Board 
65, possono aiutare la tua organizzazione 
a sfruttare gli spazi aperti inutilizzati e 
ottimizzarli per riunioni collaborative e 
inclusive che altrimenti non potrebbero 
verificarsi. Trasformare gli open space in 
aree funzionali e di valore per le riunioni 
può consentire, in definitiva, un rispario 
economico e un aumento della produttività.

https://www.logitech.com/it-it/business/solutions/microsoft/think-tank.html
https://www.logitech.com/it-it/business/solutions/microsoft/think-tank.html

