
Opções mais adequadas para 
reuniões – 

otimize espaços abertos para 
produtividade máxima
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A tendência de retorno ao trabalho 
nos escritórios é um dos focos das 
empresas. De acordo com um relatório 
recente da Leapsome, empresa de 
desenvolvimento de software para 
RH, 56% dos líderes de RH afirmam 
ser pressionados pelos CEOs para 
exigir acordos de trabalho presencial. 
Além disso, uma pesquisa do Resume 
Buildery constatou que 90% das 
empresas planejam implantar algum 
tipo de política de retorno ao trabalho 
no escritório em 2025.

Mas muitas empresas estão descobrindo 
que não há espaço físico suficiente para 
que esses funcionários retornem ao 
trabalho no escritório.

A Amazon adiou algumas de suas 
inúmeras ordens de retorno ao trabalho 
no escritório por motivos semelhantes, 
como número insuficiente de mesas. 
Os escritórios da Amazon na área 
de São Francisco precisavam de 
aproximadamente 800 mesas.

Embora o espaço físico seja escasso, os 
funcionários também receiam reviver as 
frustrações enfrentadas anteriormente 
no escritório. A principal delas é a 
incapacidade de encontrar e reservar 
uma sala de reunião disponível, além do 
impacto dessa procura aparentemente 
interminável na produtividade. 
É necessário eliminar os métodos antigos 
e encontrar uma nova opção para resolver 
os desafios relacionados à dificuldade de 
reservar salas de reunião. Para muitos, 
a solução está em reuniões em espaços 
abertos.

Aqui, descrevemos os principais benefícios 
e desafios relacionados a espaços abertos 
de reuniões, além de apresentarmos 
sugestões para otimizar espaços em 
escritórios a fim de permitir mais reuniões 
nesse tipo de ambiente.

“Funcionários federais foram 
convocados a voltar aos escritórios 
apenas para se depararem com 
a falta de mesas, monitores 
de computador, vagas de 
estacionamento e até de papel 
higiênico”, relatou a NPR, 
observando que alguns funcionários 
federais foram instruídos a se 
apresentar em unidades de 
depósito em vez de escritórios 
devido à falta de espaço.

https://5468055.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/5468055/Protecting%20People-first%20strategies.pdf
https://5468055.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/5468055/Protecting%20People-first%20strategies.pdf
https://www.resumebuilder.com/9-in-10-companies-will-have-returned-to-office-by-2025/
https://www.resumebuilder.com/9-in-10-companies-will-have-returned-to-office-by-2025/
https://www.entrepreneur.com/business-news/amazons-rto-mandate-complicated-by-lack-of-desks-space/487079
https://www.entrepreneur.com/business-news/amazons-rto-mandate-complicated-by-lack-of-desks-space/487079
https://www.npr.org/2025/03/26/nx-s1-5338945/federal-workers-return-to-office-chaos


Contratempos em reuniões 
nos escritórios
Afinal, qual é o problema enfrentado em espaços 
tradicionais de reunião?
De acordo com um relatório da Steelcase, 40% dos 
funcionários passam em média 30 minutos por dia 
procurando uma sala de reunião ou um espaço disponível 
para trabalhar. E um estudo da Gensler Workplace Research 
identificou que ambientes de trabalho com espaços 
flexíveis e bem gerenciados de reunião registram índices de 
produtividade dos funcionários 23% mais altos do que 
ambientes onde os colaboradores enfrentam desafios logísticos 
constantemente.

Geralmente, quando não é possível encontrar um espaço 
adequado para reuniões, elas são canceladas ou apressadas, 
e isso compromete a qualidade da colaboração. E quando 
uma estimativa de 37% do tempo de um funcionário é gasto 
em reuniões, é essencial aproveitar ao máximo esse tempo 
agendado para comunicação e colaboração.

O uso inadequado do espaço em escritórios também está 
gerando despesas para empresas. De acordo com um estudo 
da Gable, 40% do espaço em escritórios não é usado 
diariamente, e isso gera custos indiretos desnecessários. 
O estudo também observou que a subutilização do espaço em 
escritórios pode custar US$ 11.000 por funcionário ao ano 
para uma empresa.

Então, como as empresa saem desse ciclo que 
compromete o orçamento?
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https://www.steelcase.com/content/uploads/sites/10/2015/01/roomwizard_ii_en.pdf
https://www.gensler.com/press-releases/global-workplace-survey-2025
https://reclaim.ai/blog/smart-meetings-report
https://reclaim.ai/blog/smart-meetings-report
https://www.gable.to/blog/post/office-space-optimization#:~:text=Office%20space%20isn't%20just,adds%20value%20to%20your%20business.
https://www.gable.to/blog/post/office-space-optimization#:~:text=Office%20space%20isn't%20just,adds%20value%20to%20your%20business.
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Espaços abertos eficazes
Para usarem melhor o espaço em escritórios e eliminarem a perda de produtividade causada 
pela busca frenética por salas de reunião, as empresas devem usar mais espaços abertos. O uso 
de espaços abertos para reuniões oferece às empresas várias vantagens estratégicas, como:

Flexibilidade e 
adaptabilidade

Trabalho baseado  
em atividades

Eficiência de 
custos

Melhor iluminação  
e estética

Melhoria em colaboração  
e comunicação

Incentivo à  
cultura corporativa

Os espaços abertos podem ser facilmente 
reconfigurados para realizar reuniões de diferentes 
tamanhos e propósitos. Essa adaptação é um 
benefício para as empresas que precisam de 
espaços dinâmicos para colaboração.

Realizar reuniões em espaços abertos pode eliminar 
barreiras hierárquicas e promover igualdade e senso 
de comunidade entre os funcionários e, dessa forma, 
aumentar confiança e a comunicação aberta, além 
de contribuir para uma cultura corporativa mais 
consolidada. Para garantir que as preocupações 
dos funcionários sejam ouvidas, é possível conduzir 
pesquisas regulares para identificar quaisquer 
problemas e ajustar o cronograma e as políticas de 
reuniões abertas conforme necessário.

Os espaços abertos oferecem a oportunidade de 
interações espontâneas e, consequentemente, 
facilita o engajamento dos membros da equipe 
em reuniões improvisadas, discussões e sessões 
de brainstorming. Isso pode aumentar a inovação 
e agilizar a solução de problemas, pois os 
funcionários podem compartilhar ideias facilmente 
sem os obstáculos de escritórios fechados. 

Migrar de salas de reunião, geralmente sem janelas, 
para espaços abertos pode aumentar a luz natural 
e criar um ambiente mais agradável e acolhedor. 
De acordo com o Business Insider, a exposição à luz 
natural pode melhorar o humor e a produtividade 
dos funcionários.

As áreas abertas de reunião podem promover um 
ambiente de trabalho baseado em atividades. 
Nelas, os funcionários escolhem suas configurações 
de trabalho com base em suas tarefas. Isso pode 
aumentar os índices de satisfação dos funcionários 
e melhorar a eficiência e a produtividade, pois 
oferece a oportunidade de escolher os ambientes 
que melhor se adequam às suas necessidades de 
trabalho.

Os espaços abertos podem ser mais econômicos 
do que construir escritórios privados, salas de 
reunião e cabines. Os espaços abertos economizam 
em custos de construção e de materiais, além de 
permitirem a alocação de recursos para outras 
áreas das empresas. 

https://www.businessinsider.com/own-office-isolating-open-floor-plan-office-layout-best-2024-3?utm_source=chatgpt.com
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Eliminação de interrupções
Os benefícios dos espaços abertos de reunião são muitos, mas isso não significa que 
eles estejam isentos de desafios.

Fazer reuniões em espaços abertos de escritório pode representar um desafio logístico 
para algumas empresas. Embora os espaços abertos sejam projetados para promover 
colaboração, flexibilidade e agilidade, eles podem se tornar menos produtivos se não 
forem configurados corretamente.

Interferências sonoras
Conversas ao fundo, chamadas telefônicas 
e outros sons podem atrapalhar o foco 
e as conversas e, consequentemente, 
dificultar a concentração, a contribuição e a 
colaboração dos participantes em reuniões.

Falta de espaço
Como os espaços abertos são projetados 
para reuniões improvisadas, às vezes, eles 
estão todos ocupados, e as reuniões não 
podem ser feitas. 

Falta de privacidade
Reuniões e conversas sobre assuntos 
confidenciais ou sensíveis podem ser ouvidas 
por terceiros.

Falta de ferramentas
Geralmente, os espaços abertos não têm 
as ferramentas de reunião necessárias, 
como quadros brancos, projetores, 
videoconferência e outros, e, portanto, a 
colaboração e a produtividade podem ser 
afetadas.

Interrupções
Intencionais ou não, interrupções por 
pessoas que circulam pelo escritório podem 
ocorrer durante reuniões em ambientes 
abertos.

Principais desafios para realizar reuniões em espaços abertos

Embora haja alguns desafios 
inerentes às reuniões em espaços 
abertos, os benefícios são difíceis 
de superar. 
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Definição de zonas para reuniões
Determine quais áreas abertas nos escritórios são 
melhores para reuniões e quais são mais adequadas 
para zonas de trabalho individual. Isso pode 
reduzir as interrupções tanto para os participantes 
da reunião quanto para os colegas de trabalho 
próximos que tentam trabalhar em silêncio.

É possível começar criando espaços semi-privados 
em áreas abertas. Use divisórias móveis, se 
disponíveis, e organize móveis como sofás, cadeiras, 
mesas e banquetas em zonas para colaboração 
com definição flexível. Também é possível 
usar marcadores visuais, como sinalização ou 
demarcações no chão, para identificar as áreas em 
que as reuniões podem ser feitas.

A implantação de mobiliários móveis, mesas 
dobráveis e opções de assentos ajustáveis também 
pode criar espaços que podem ser remodelados sob 
demanda de acordo com o tamanho e o número 
de participantes de cada reunião. Considere usar 
prateleiras abertas como divisores de espaço para 
separar visualmente as áreas sem bloquear a 
visualização e o acesso. 

Uso de soluções acústicas
Reduza o ruído de fundo e melhore o foco e a 
comunicação durante as reuniões implantando 
soluções fáceis de usar, como painéis de isolamento 
acústico ou materiais para redução de ruídos. 
Tapetes e carpetes também podem absorver o som, 
e tecnologias de cancelamento de ruídos, como 
barreiras de som para mesas ou dispositivos de ruído 
branco, podem ajudar a reduzir o ruído. 

Otimização dos seus  
espaços abertos

Transformar espaços abertos em locais ideais para 
reuniões pode tornar esses espaços antes ociosos em 

centros vibrantes de colaboração e produtividade. 
Mas por onde começar?
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Definição das normas comportamentais
A implantação de diretrizes e recomendações 
de etiqueta para reuniões pode garantir que as 
reuniões em espaço aberto ocorram de forma 
tranquila e sem causar muitas interrupções. As 
diretrizes podem incluir controle de volume, para 
evitar interrupções, e desativação das notificações 
durante as reuniões. Também é possível estabelecer 
zonas de silêncio onde os colegas de trabalho 
possam se concentrar, mesmo que uma reunião 
esteja ocorrendo nas proximidades.

É possível reduzir ainda mais a interrupção 
definindo horários agendados em que as reuniões 
podem ser feitas em áreas abertas. Permita a 
reserva das principais zonas de reunião e incentive 
a consolidação de pequenas reuniões informais em 
blocos agendados. 

Uso de tecnologia
Embora um dos desafios dos espaços abertos seja 
a falta de tecnologia, existem soluções tecnológicas 
novas e úteis que podem ajudar a tornar os espaços 
abertos mais dinâmicos e versáteis para reuniões 
que estimulam a colaboração e a produtividade.

Soluções como quadros brancos digitais, projetores 
e kits de apresentação avançados são essenciais. 
Além disso, é importante garantir que o Wi-Fi seja 
confiável e a energia esteja facilmente disponível 
em áreas onde é possível fazer reuniões.



A Rally Board 65 é a 
solução
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Uma solução que pode transformar espaços abertos em 
uma área de reunião superior, além de ajudar empresas 
a superar os desafios relacionados ao espaço, é a 
Logitech Rally Board 65. O dispositivo de colaboração 
all-in-one portátil pode transformar qualquer espaço 
aberto em uma sala de reunião completa para 
videoconferências. Com uma tela sensível ao toque de 
65 polegadas, a Rally Board 65 garante que as equipes 
colaborem onde quer que haja criatividade. 

Ela oferece áudio e vídeo com inteligência artificial 
para garantir o enquadramento ideal e som nítido em 
qualquer ambiente de reunião. Em espaços abertos 
e movimentados, ela ajuda a eliminar distrações e 
interrupções ao usar IA para desfocar a atividade 
ao fundo, reduzir ruídos do ambiente e equilibrar as 
vozes, para que os participantes remotos possam se 
concentrar e se sentir incluídos. A Rally Board 65 pode 
ser instalada na parede, posicionada sobre uma mesa 
ou acoplada a um carrinho móvel para ser transportada 
entre espaços abertos e salas de reunião e, portanto, 
atender a qualquer ocasião conforme a necessidade do 
momento.

Por ser fácil de instalar e usar, a Rally Board 65 também 
ajuda empresas a superar o desafio comum da falta de 
ferramentas e de tecnologia em espaços abertos. Basta 
implantá-la no espaço, conectá-la e estará pronta com 
configuração mínima necessária.

https://www.logitech.com/pt-br/products/video-conferencing/room-solutions/rally-board-65.960-001697.html
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As soluções all-in-one, como a Rally Board 65, 
podem ajudar a sua empresa a aproveitar 
espaços abertos não usados e otimizá-los 
para reuniões colaborativas e inclusivas que, 
de outra forma, não ocorreriam. Transformar 
espaços abertos em áreas de reunião viáveis e 
valiosas pode economizar dinheiro e aumentar 
a produtividade.

Garanta áudio nítido e balanceado 
para todos os participantes com 
um potente sistema de caixas 
de som ajustado para espaços 
abertos.

Elimine a necessidade de 
equipamentos complementares 
com a funcionalidade all-in-one 
que combina áudio, vídeo e tela.

Configure-a de forma rápida e fácil, 
com suporte mínimo da equipe de TI 
para instalação e operação, pois ela 
oferece a funcionalidade Plug-and-
Play.

Facilite sessões de brainstorming, 
engajamento das equipe e 
discussões interativas usando 
a tela sensível ao toque de 
65 polegadas.

Mova a Rally Board 65 para 
qualquer lugar, seja para reuniões 
em pé, colaborações informais ou 
reuniões recorrentes em espaços 
abertos.

Gire a Rally Board 65 para 
posicionar a câmera na parte 
superior ou inferior da tela para 
mais flexibilidade. Assim, ela se 
alinha melhor ao nível dos olhos 
dos participantes para criar uma 
experiência de reunião mais 
inclusiva.

A Rally Board 65 oferece várias vantagens em espaços abertos de escritórios.

Filtre ruídos indesejados e garanta 
clareza de voz usando conjuntos 
avançados de microfones 
integrados a algoritmos de IA.

https://www.logitech.com/pt-br/business

